Tekst ujednolicony

Regulamin

Rady Nadzorczej Spoldzielni Mieszkaniowej
Lokatorsko — Wlasnosciowej
w Nisku

§1

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepisow:

ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo Spoéldzielcze ( tekst jednolity Dz.U. z 2003r.,
Nr 188, poz.1848 z pdzn.zm) zwanej dalej ,, Prawem Spoétdzielczym”,

ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o spotdzielniach mieszkaniowych ( Dz.U. Nr 4/2001
poz.27 z pdzn.zm.), zwang dalej ustawa,

Statutu Spotdzielni 1 niniejszego Regulaminu.

§2

Rada Nadzorcza sklada si¢ z od 7 do 9 czlonkéw wybranych przez Walne
Zgromadzenie sposrod czlonkow Spoéldzielni.

Jezeli cztonkiem spotdzielni jest osoba prawna, do Rady moze by¢ wybrana osoba
niebedaca cztonkiem spotdzielni, wskazana przez t¢ osobg prawna.

W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zostanie podzielone na czesci, zglaszanie
kandydatoéw na cztonkéw Rady Nadzorczej nastgpuje w trybie przewidzianym
w Statucie Spotdzielni.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata. Czas trwania kadencji liczy si¢ od Walnego
Zgromadzenia, na ktérym dokonano wyboru Rady, do Walnego Zgromadzenia
odbywajacego si¢ w trzecim roku od wyboru Rady.

Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przez 2 kolejne kadencje Rady
Nadzorczej

W sktad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby, bedace pracownikami Spotdzielni.
Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest niewazna. Z chwila
nawigzania stosunku pracy przez cztonka Rady Nadzorczej ustaje jego czlonkostwo w
Radzie Nadzorczej tej samej Spotdzielni.

W sktad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢: osoby bedace pelnomocnikami Zarzadu
oraz osoby pozostajace z cztonkami Zarzadu lub pelnomocnikami w zwiazku
malzenskim.

Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz osoby pozostajace z cztonkami Rady Nadzorcze; w
zwiazku malzenskim nie moga zajmowac si¢ dziatalnoscia konkurencyjna wobec
Spotdzielni.

W przypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji, Rada
Nadzorcza moze podja¢ uchwate o zawieszeniu cztonka Rady w petnieniu czynnosci.
W takim wypadku Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie w terminie nie
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dhluzszym niz 3 miesiace. Walne Zgromadzenie rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia badz
o odwotaniu zawieszonego cztonka Rady Nadzorcze;.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej zobowiazany jest do ztozenia os§wiadczenia, ze nie
zajmuje sig interesami konkurencyjnymi wobec Spotdzielni a w szczego6lnosci nie
prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej .

Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencji, na ktora zostat
wybrany. Wygasnigcie mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:

odwotania wigkszo$cia 2/3 glosow przez Walne Zgromadzenie,
zrzeczenia si¢ mandatu,

ustania cztonkostwa w Spoétdzielni,

odwotania pelnomocnictwa przez osobg prawna.

Na miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktorego mandat wygast w czasie trwania
kadencji, wchodzi do Rady nastepny z listy kandydatow, ktory uzyskat w wyborach
najwigksza ilo§¢ gloséw na okres do konca kadencji. W przypadku braku takiej
mozliwo$ci, Walne Zgromadzenie wybiera czlonka Rady na najblizszym zebraniu z
waznos$cia mandatu do konca kadenc;ji.

§3

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium Rady, w sktad ktorego wchodza:
Przewodniczacy, Zastepca 1 Sekretarz.

Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona Komisje Rewizyjna oraz moze powotac
w miarg potrzeby inne Komisje state lub czasowe, ustalajac zakres ich dziatania.

Prezydium i Komisje Rady maja tylko charakter pomocniczy i nie moga podejmowac
zadnych decyzji ani formuowac wiazacych zalecen pod adresem czlonkéw organow
Spoéldzielni czy jej stuzb etatowych.

§4

. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub w razie jego

nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego, w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia lub Przewodniczacy jego pierwszej czgsci w terminie 7 dni od
podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia - w celu ukonstytuowania si¢ Rady
Nadzorcze;j.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwotane na uzasadniony wniosek 1/3
Cztonkéw Rady Nadzorczej, na wniosek Zarzadu w terminie 2-ch tygodni od dnia
ztozenia wniosku.

Kazdy Czlonek Rady Nadzorczej moze zgltosi¢ Przewodniczacemu Rady wniosek o
whniesienie konkretnej sprawy do porzadku obrad najblizszego posiedzenia.

§5



1. O czasie, miejscu 1 porzadku obrad Rady Nadzorczej Cztonkowie jej 1 Zarzad
zawiadamiani s pisemnie co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia. Do
zawiadomien powinny by¢ dotaczone projekty wnioskéw 1 inne materiaty w sprawach,
ktore maja by¢ rozpatrywane przez Radg.

2. Jezeli w porzadku obrad znajduje si¢ sprawa dotyczaca wykluczenia lub wykreslenia
Czlonka z rejestru cztonkow, o czasie 1 miejscu posiedzenia Rady Nadzorczej, ktéra ma
podja¢ uchwalg w tej sprawie zawiadamia si¢ zainteresowanego Cztonka Spoétdzielni
co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia z podaniem informacji o prawie
Cztonka do sktadania wyjasnien. Jezeli zainteresowany Cztonek, prawidiowo
zawiadomiony o terminie posiedzenia nie przybedzie na posiedzenie, Rada Nadzorcza
rozpatruje wniosek bez jego udziatu.

§6

1. W posiedzeniach Rady Nadzorczej obowiazani sg bra¢ udzial wszyscy Czionkowie
Rady. Cztonkowie, ktorzy nie wzigli udzialu w posiedzeniu Rady Nadzorczej powinni
usprawiedliwi¢ nieobecnos¢.

2. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, Prezydium Rady Nadzorczej, Komisji moga
uczestniczy¢ z glosem doradczym Czlonkowie Zarzadu, przedstawiciele Zwiazku, w
ktérym Spoétdzielnia jest zrzeszona oraz inni zaproszeni goscie.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem postanowien ust.4 otrzymuja za udziat
w posiedzeniach Rady Nadzorczej wynagrodzenie w formie miesigcznego ryczitu bez
wzgledu na ilos¢ posiedzen w wysokosci 7 % minimalnego wynagrodzenia za pracg, o
ktérym mowa w ustawie z 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace.

4. Za udzial w posiedzeniach Rady Nadzorczej wynagrodzenie w formie
miesigcznego ryczaltu bez wzgledu na ilos¢ posiedzen, otrzymuje:

4.1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej w wysokosci 12% minimalnego
wynagrodzenia za prace o ktorym mowa w pkt.3

4.2. Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Sekretarz Rady Nadzorczej,
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, Przewodniczacy Komisji Gospodarki
Zasobami Mieszkaniowymi oraz Przewodniczacy Komisji Mieszkaniowej

w wysokosci 10% minimalnego wynagrodzenia za prace o ktorym mowa w pkt.3.

5. Wynagrodzenie o ktérym mowa w ust. 3 i 4 wyplacane jest w formie miesigcznego
ryczattu bez wzgledu na ilo$¢ posiedzen, przy czym warunkiem wyptacenia tego
wynagrodzenia jest udzial cztonka Rady w kazdym posiedzeniu w danym miesiacu.

6. Jezeli w danym miesigcu posiedzenie Rady nie odbywa sig, to wynagrodzenie, 0
ktorym mowa w ust. 3 14, cztonkom Rady Nadzorczej nie przystuguje.

7. Wynagrodzenie o ktérym mowa w ust. 3 i 4 wyptacane bedzie z dotu do dnia 10
kazdego miesiaca kalendarzowego w kasie Spotdzielni lub na wskazany rachunek
bankowy.

II TRYB OBRADOWANIA I PODEJMOWANIA UCHWAL
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§7

. Rada Nadzorcza zdolna jest do podejmowania uchwat przy obecno$ci co najmniej
pieciu Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objgtych porzadkiem
obrad podanym do wiadomos$ci Cztonkom Rady.

. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszo$cia gtosow w obecnosci co
najmniej pigciu Cztonkoéw Rady.

§8

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady lub jego Zastepca,
stwierdzajac prawidlowo$¢ zwotania zebrania 1 jego zdolnos¢ do podejmowania uchwat.

Po przedstawieniu przez referentow sprawy zamieszczonej w danym punkcie porzadku
obrad 1 uzyskaniu w tym zakresie wyjasnien przedstawicieli Zarzadu, opinii wtasciwych
Komisji Rady lub rzeczoznawcow, Przewodniczacy otwiera dyskusje udzielajac
uczestnikom posiedzenia glosu w kolejnosci zglaszania. Za zgoda obecnych dyskusja
moze by¢ prowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad tacznie.

W sprawach formalnych Przewodniczacy udziela gltosu poza kolejnoscia zglaszania sig.
Za wnioski w sprawach formalnych uwaza si¢ wnioski w przedmiocie sposobu
obradowania i glosowania.

Whioski i o§wiadczenia do protokotu moga by¢ zglaszane ustnie. Na prosbg
Przewodniczacego wnioski 1 o§wiadczenia nalezy sktada¢ na pismie.

§9

. W razie, gdy temat obrad wymaga podjgcia uchwaty, Przewodniczacy posiedzenia
poddaje zgloszone wnioski pod gtosowanie.

Czlonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w gtosowaniu nad uchwata w sprawie
osobiscie go dotyczacej.

Glosowanie odbywa si¢ jawnie, z wyjatkiem wyboru i odwotania Czlonkoéw Zarzadu.
Na zadanie Cztonka Rady Nadzorczej, Przewodniczacy zarzadza tajne gtosowanie
roOwniez w innych sprawach.

§10

. Z obrad Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien by¢ podpisany przez
Przewodniczacego 1 Sekretarza Rady.

. Uchwaty Rady Nadzorczej w sprawach wynikajacych ze stosunku czlonkostwa
1 innych, w ktorych Czlonkowi przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia
powinny by¢ zaprotokotowane wraz z uzasadnieniem

. Protokoty przechowuje Zarzad.



§ 11

Rada Nadzorcza wybiera Zarzad Spotdzielni w gtosowaniu tajnym z nieograniczonej
liczby kandydatow bedacych cztonkami Spotdzielni.

Kandydaci zgtaszaja swoje oferty na pismie do Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.
Zgtaszanie kandydatur odbywa si¢ z podaniem imienia i nazwiska kandydata oraz
krotkiego uzasadnienia kandydatury.

Szczegotowe zasady wyboru Cztonka Zarzadu ustala kazdorazowo Rada Nadzorcza.

Po zgtoszeniu kandydatur Rada Nadzorcza ustala ostateczng list¢ kandydatow 1
zarzadza wybranie Komisji Skrutacyjnej dla przeprowadzenia wyborow.

Komisja sktada si¢ z 3-ch oséb wybranych sposréd Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

§ 12

Glosowanie odbywa si¢ przez zlozenie kartki wyborczej do urny w obecnosci Komisji
Skrutacyjne;j.

Glosujacy skresla nazwiska kandydatow, na ktorych nie glosuje.

. W przypadku, gdy liczba nazwisk nieskreslonych na ztozonej do urny kartce jest

wigksza od liczby miejsc w skladzie Zarzadu, uznaje si¢ kartke wyborcza za niewazna.

Liczbg gtoséw oddanych na poszczegolnych kandydatow oblicza Komisja Skrutacyjna.
Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej oglasza wyniki glosowania.

W sktad Zarzadu wchodzi kandydat, ktory w I turze wyboréw otrzymat co najmniej 50
% oddanych gloséw.

W przypadku nie uzyskania przez kandydata wymaganej liczby glosow, do II tury
wyborow staje 2-ch kandydatow sposrdd tych, ktorzy w I turze otrzymali najwigcej
glosow.

III.PREZYDIUM RADY NADZORCZEJ

Bl

§13
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, jego Zastepca, Sekretarz stanowia jej Prezydium.
Zadaniem Prezydium jest organizowanie pracy Rady Nadzorczej.

Do obowiazkéw Prezydium nalezy w szczegolnos$cei:

opracowania planéw pracy Rady,

koordynowanie dziatalnosci Komisji Rady,

wykonywanie czynnos$ci zleconych przez Radg,

przygotowywanie posiedzen Rady Nadzorczej,

Z posiedzen Prezydium Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokoty, ktore podpisuja
Przewodniczacy Rady lub jego zastepca i Sekretarz.

IVKOMISJE RADY NADZORCZEJ
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§ 14
1. Sklad Komisji ustala Rada Nadzorcza.
Komisja Rady Nadzorczej sktada si¢ co najmniej z 3-ch osob.
2. Czlonkowie Komisji wybieraja ze swego grona Przewodniczacego 1jego Zastgpce oraz
Sekretarza.

§ 15

1. Rada Nadzorcza moze dokonywac¢ zmian w sktadzie Komisji.

2. Komisja lub Prezydium Rady Nadzorczej moga wystapi¢ do Rady o odwotanie Cztonka
Komisji, ktory nie uczestniczy w posiedzeniach Komisji lub nie bierze udziatu w jej
pracach.

§16

[y

Komisje dziataja zgodnie z planami pracy.

2. Sprawozdania i wnioski Przewodniczacy Komisji/ ich Zastepcy/ przedktadaja do
rozpatrzenia Radzie Nadzorcze;.

Whioski Komisji maja charakter opiniodawczy.

Komisje Rady Nadzorczej wspolpracuja ze soba i w miarg potrzeby odbywaja wspolne
posiedzenia.

bl

§17

Pracami Komisji kieruja jej Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnos$ci — Zastepcy.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§18
Niniejszy Regulamin zostat uchwalony przez Zebranie Przedstawicieli Cztonkow Spotdzielni
w dniu 28 czerwca 2010 r. Uchwata Nr 7/06/2010

Zmiana - Uchwata Nr 11/06/2012 Walnego Zgromadzenia Spo6tdzielni Mieszkaniowe;j
Lokatorsko — Wtlasno$ciowej w Nisku z dnia 26 czerwca 2012 r.

1 obowiazuje od dnia 26 czerwca 2012 r.



